«Утверждаю»

Заместитель председателя

Координационного  совета,    

заместитель  главы Администрации городского округа город Уфа РБ

Р.Х. Дильмухаметов
______________

ПРОТОКОЛ № 1
заседания рабочей группы Координационного совета по вопросу 
своевременной выплаты заработной платы
19.01.2012г.                                                                 Администрация городского          

                                                                                      округа город Уфа

                                                                                      Республики Башкортостан

Присутствовали:

1.   Заместитель председателя координационного совета:

Дильмухаметов Р.Х. – заместитель главы Администрации ГО город Уфа РБ;

Члены координационного совета:
Майоров Г. Л. – начальник отдела трудовых и социальных отношений Администрации ГО город Уфа РБ.

2. Приглашенные лица:
Давлетгареев Р.Р – заместитель главы Администрации Кировского района ГО г.Уфа РБ,

Букреев Г.Я. – заместитель главы Администрации Калининского района ГО г.Уфа РБ;
Шапочникова Т.Н. – помощник прокурора г.Уфы;
Хафизова Г.Ф. – заместитель прокурора Калининского района г.Уфы;

Пустовгаров М.А. - представитель Федерации профсоюзов РБ;

Низамутдинов М.Ф. –  заместитель директора ООО «Уфалесстрой»;

Рашитов Р.М. – директор ООО СМК «Стройэнергосервис».  
I. С информацией о задолженности по заработной плате в организациях городского округа город Уфа и работе по ее погашению выступил начальник отдела трудовых и социальных отношений Администрации ГО г. Уфа Майоров Г.Л.
II. Заместитель директора ООО «Уфалесстрой» (Низамутдинов М.Ф.) проинформировал о задолженности перед 181 работником за ноябрь 2011г. в сумме 2,8 млн.руб. Причина образования долга по зарплате –  несвоевременность расчетов заказчиков за выполненные строительно-монтажные работы по строительству автодорог. Основными дебиторами являются ООО «Баймакская горная компания» - 12365,7 тыс. руб., ООО «Дортрансстрой» - 5087,8 тыс. руб., ООО «Башкирская горнорудная компания» (внешнее наблюдение) - 49 440 тыс. руб., ООО «УралПромТД» - 2661 тыс.руб. Имеется решение суда о взыскании задолженности по ООО «Башкирская горнорудная компания». Идет реструктуризация долгов. Кроме того, ООО «Уфалесстрой» имеет объем выполненных, но не сданных заказчику работ на сумму 28 млн. руб.  Имеется договор с ООО «Дортрансстрой» о выполнении работ на 140 млн. руб.  Заместителем директора представлены в комиссию письменные обязательства по погашению задолженности по заработной плате до 30.01.2012г.

Заместителем главы Администрации Кировского района ГО г.Уфа РБ (Давлетгареев Р.Р.) отмечено, что вопрос погашения догов работникам ООО «Уфалесстрой» находится на контроле Администрации. Указано на недостаточную работу руководства по привлечению заказчиков. Работа ведется в режиме неполного рабочего времени. 

Помощником прокурора г.Уфы  (Шапочникова Т.Н.) отмечена необходимость проведения органами прокуратуры совместно с Администрацией района повторной проверки в организации, а также поддержано предложение о заслушивании в прокуратуре г.Уфы основных дебиторов организации. 
Решение:

Заслушав информацию заместителя директора ООО «Уфалесстрой» (Низамутдинов М.Ф.), решили:

1. Просить прокуратуру г.Уфы и Государственную инспекцию труда в РБ применить к руководителю ООО «Уфалесстрой» (Бикбулатов Р.А.) меры административного воздействия, вплоть до его дисквалификации.
2.  Разместить в средства массовой информации сведения о задолженности перед работниками ООО «Уфалесстрой» и принимаемых мерах по ее погашению.

III. Директор ООО СМК «Стройэнергосервис» (Рашитов Р.М.) подтвердил наличие задолженности по компенсации при увольнении за ноябрь 2011г. и текущей задолженности по заработной плате за декабрь 2011г. на общую  сумму 0,3 млн.руб. Отмечено, что ранее заработная плата выплачивалась своевременно. Однако, в связи со сменой руководства в мае 2011г. начались  увольнения с выплатой компенсаций, что повлекло возникновение долгов по зарплате. В декабре 2011г. введена процедура наблюдения. Задолженность по зарплате 968583,61 руб. взыскивалась через судебных приставов по судебным приказам от 28.06.2011. На 15.12.2011 сумма долга полностью погашена. Руководитель дал обязательства по погашению текущей задолженности по заработной плате в феврале 2012г. 
Заместителем главы Администрации Калининского района ГО г.Уфа РБ (Букреев Г.Я.) указано на снижение задолженности в организации с 983 тыс.руб. до 300 тыс.руб. и подтверждена реальность сроков погашения долгов в феврале 2012г.
Решение:

Приняв к сведению информацию директора ООО СМК «Стройэнергосервис» (Рашитов Р.М.), решили:

1. Установить срок погашения задолженности по заработной плате работникам до 29 февраля 2012 года.
2. Директору ООО СМК «Стройэнергосервис» (Рашитов Р.М.) в срок до 27 января т.г. представить в отдел трудовых и социальных отношений Администрации ГО г.Уфа РБ график погашения задолженности по заработной плате и информацию об источниках погашения задолженности по заработной плате по факсу 279-12-53 и по e-mail: otrudufa@ufacity.info.

3. Контроль исполнения решения возложить на начальника отдела трудовых и социальных отношений (Майоров Г.Л.).
IV.   Руководитель ООО «Трест «Уфагражданстрой» на заседание не явился. Представлена письменная информация за подписью заместителя генерального директора (Бабенко К.В.) о причинах задолженности по заработной плате и обязательство ее погашения до 01 марта 2012г.  

О принимаемых мерах в отношении руководителя ООО «Трест «Уфагражданстрой» проинформировала заместитель прокурора Калининского района г.Уфы  (Хафизова Г.Ф.).  Неоднократно налагались штрафные санкции на физическое лицо и на юридическое лицо. Руководитель скрывается. Исполняющим обязанности генерального директора назначен юрист Григорьев В.В. 1 раз в квартал прокуратурой района проводятся выездные проверки организации. Имущество предприятия достаточное для погашения задолженности. Помимо того, идут поступления от арендной платы.
Заместителем главы Администрации Калининского района ГО г.Уфа РБ (Букреев Г.Я.) указано на снижение задолженности в организации с 3,1 млн.руб. до 1,6 млн.руб. На комиссии Администрации района руководитель не являлся.
Решение:

Приняв к сведению информацию заместителя генерального директора ООО  «Трест «Уфагражданстрой» (Бабенко К.В.), решили:

1. Установить срок погашения задолженности по заработной плате работникам до 1 марта 2012 года.
2. И.о. генерального директора (Григорьев В.В.) в срок до 27 января т.г. представить в отдел трудовых и социальных отношений Администрации ГО г.Уфа РБ график погашения задолженности по заработной плате и информацию об источниках погашения задолженности по заработной плате по факсу 279-12-53 и по e-mail: otrudufa@ufacity.info.

3. Контроль исполнения решения возложить на начальника отдела трудовых и социальных отношений (Майоров Г.Л.).

Секретарь Координационного совета,

начальник отдела трудовых и социальных 

отношений Администрации ГО г.Уфа РБ                                    Г. Л. Майоров

